
Etre utile à soi autant qu’aux autres…
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EST NÉE DU RÊVE 

CITOYEN D’UN GROUPE 

DE JEUNES :  

CELUI D’UNE SOCIÉTÉ 

PLUS SOLIDAIRE ET 

ENGAGÉE, CONSCIENTE 

DE LA FORCE DE SA 

DIVERSITÉ

NOTRE

RÊVE

Qu’un jour, il devienne naturel que tous 

les jeunes consacrent 6 à 12 mois de leur 

vie à la solidarité, et que cette étape 

citoyenne, temps de construction de soi 

et d’ouverture aux autres, soit aussi une 

réelle expérience de mixité sociale et

culturelle.



TITRE

entre jeunes d’origines sociales et culturelles différentes 

pour un apprentissage concret de la diversité

UN BRASSAGE SOCIAL EFFECTIF

de 6 à 9 mois

UN SERVICE CIVIQUE EN ÉQUIPE

à tous, à fort impact social, dans tous les domaines

DES MISSIONS ACCESSIBLES

pour faire du Service Civique un tremplin citoyen et 

professionnel

UN ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ
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LE SERVICE CIVIQUE “MODÈLE UNIS-CITÉ”

ÊTRE UTILE AUX AUTRES, AUTANT QU’À SOI

Unis-Cité propose aux 

jeunes de 16 à 25 ans 

(jusqu’à 30 ans pour les 

jeunes en situation de 

handicap) de tous milieux 

sociaux, niveaux d’études, 

origines culturelles, pour 

apprendre à vivre 

ensemble, de consacrer

1 an de leur vie aux autres

L’A
SS

O
C

IA
TI

O
N



EMPLOYABILITÉ

82%
des jeunes sont en emploi ou en 

formation 6 mois après la fin de leur 

Service Civique à Unis-Cité, alors 

que 42% étaient demandeurs 

d’emploi avant

CAPITAL CITOYEN

80%
des volontaires déclarent avoir envie 

de continuer une activité bénévole 

après leur Service Civique

Le Service Civique permet de faire 

progresser les volontaires sur : 

• La capacité d’adaptation 

(comportement, discours, projet…) 

(83%)

• La capacité à travailler en équipe 

(83%)

• La capacité à prendre des initiatives 

(82%)

• L’autonomie (76%)

• La capacité à faire preuve de 

créativité (70%)

*Sources: étude d’impact menée par Valérie Becquet, sociologue, 

maître de Conférences en Sociologie à l’Université de Cergy-Pontoise

L’IMPACT UNIS-CITÉ SUR LES JEUNES

6 MOIS 

APRÈS

COMPÉTENCES 

ACQUISES

EMPLOYABILITÉ

72,4%
des jeunes qui étaient NEETS* 

avant leur Service Civique à 

Unis-Cité, sont en emploi ou en 

reprise de formation 6 mois 

après.

* Ni en études, ni en emploi, ni en 

formation.
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Site décentralisé créé en 2018, basé à Aurillac

2 salariées ETP
- 1 chargée de mission
- 1 coordinateur d’équipes et de projets

85 volontaires accompagnés depuis 2018

Les projets 2020-2021 :
- Inclusion numérique
- Sensibilisation à la citoyenneté
- Sensibilisation aux problématiques 

environnementales et au patrimoine naturel
- Lien intergénérationnel

UNIS-CITE DANS LE CANTAL



“LES CONNECTES” : Pourquoi un service civique
sur l’inclusion numérique ? 
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Le programme “LES CONNECTES”
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Le programme “LES CONNECTES”

AG2R La Mondiale 

 L’Etat (DDCSPP 15)

 Le Conseil Départemental du Cantal

 La Conférence des Financeurs
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Le programme “LES CONNECTES”
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Les structures d’intervention des Connectés

 Saint-Flour Communauté (Maison des services de Ruynes-en-Margeride)

 Communauté de communes de la Châtaigneraie Cantalienne (Maisons des
services de Maurs, Montsalvy, Laroquebrou et Saint-Mamet-la-Salvetat)

 Hautes-Terres Communauté (Maisons des services de Neussargues, Murat et
Massiac)

 Communauté de communes de Sumène Artense (Médiathèque municipale de
Saignes, Mairie d’Antignac, Mairie de Champagnac + CADA de Champagnac)

Aurillac :

Centre Social du Cap Blanc,

AFORMAC,

Médiathèque,

Garantie Jeunes de la Mission Locale,

Foyers de Jeunes travailleurs

Vic-sur-Cère :

Bibliothèque

Ecole élémentaire

Foyer d’Olmet
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Quelques chiffres – bilan sur 2 ans

123 ateliers collectifs : 

près de 450 participants

392 rendez-vous individuels
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Qui sont les Connectés dans le Cantal ?
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Etude d’impact social du programme réalisée sur les 
volontaires, les bénéficiaires et les partenaires

Pourquoi choisir les Connectés ?
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Etude d’impact social du programme réalisée sur les 
volontaires, les bénéficiaires et les partenaires

Impacts sur les freins psychologiques
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Etude d’impact social du programme réalisée sur les 
volontaires, les bénéficiaires et les partenaires

Développement personnel des volontaires



L’
IN

C
LU

SI
O

N
 N

U
M

ER
IQ

U
E 

EN
 M

IL
IE

U
 R

U
R

A
L

Notre partenaire privilégié : le Conseil Départemental




